
COMUNE DI SESTRI LEVANTE 
Città Metropolitana di GENOVA 

 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
N. 1654 DEL 08/10/2025 

 
SETTORE: AREA 1 - SERVIZI AMMINISTRATIVI E SERVIZI ALLA PERSONA 

 
OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO DELLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO 

DELL'INCARICO DI DIRIGENTE AREA 2 “SERVIZI FINANZIARI”, EX ART. 
110, C. 1, D.LGS. N. 267/2000 E D.L. 13/2023, A TEMPO PIENO E 
DETERMINATO FINO AL 31/12/2026 

 
 

IL DIRIGENTE 
 
VISTI ed integralmente richiamati i seguenti provvedimenti: 
- Decreto Sindacale n. 40 del 23/10/2023 con il quale è stato conferito alla scrivente l’incarico 
della direzione dell’Area 1 “Servizi Amministrativi e Servizi alla Persona”; 
- Decreto Sindacale n. 1 del 20/01/2025 che conferma alla scrivente l’incarico della direzione 
dell’Area 1 “Servizi Amministrativi e Servizi alla Persona”; 
- Decreto sindacale n. 12 del 7/7/2025 lo scrivente è stato confermato quale Dirigente Area 1 
“Servizi Amministrativi e Servizi alla Persona”; 
 
Visto l’art. 107 del T.U. Enti Locali, approvato con D.Lgs. 267/2000, in base al quale i Dirigenti 
adottano atti che impegnano l’Amministrazione verso l’esterno; 
 
Premesso che, rispetto al ruolo svolto in questo procedimento, il sottoscritto non si trova in 
alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche solo potenziale, tali da ledere l’imparzialità 
dell’agire dell’amministrazione, ai sensi degli artt. 6 bis della L. 241/1990, 53 del D.Lgs. 
165/2001, 7 del D.P.R. 62/2013 e 42 del D.Lgs. 50/2016; 
 
Visti: 
• l'articolo 110, comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267; 
•l’articolo 49 dello Statuto; 
• l’articolo 40 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
•l’art. 24 bis e 26 del regolamento per l’accesso del Comune di Sestri Levante; 
• il D. lgs n. 165 del 30/03/2021; 
• il D.lgs. n. 150 del 27/10/2009; 
• i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per l'Area della Dirigenza del Comparto Regioni- 
Autonomie Locali; 
 
Visto il DL 13/2023 convertito con L. n. 41/2023 riguardante “Disposizioni urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli 
investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e 
della politica agricola comune” che prevede al  fine di consentire agli enti locali di fronteggiare 
le esigenze connesse ai complessivi adempimenti riferiti al PNRR e, in particolare, di garantire 
l’attuazione delle procedure di gestione, erogazione, monitoraggio, controllo e rendicontazione 
delle risorse fino al 31 dicembre 2026, gli enti locali, beneficiari di tali risorse, possono affidare 
incarichi dirigenziali (ex art. 110, comma 1, d.lgs. 267/2000) fino al 50% dei posti istituiti nella 
dotazione organica della medesima qualifica; 
 
Visto l’articolo 16, comma 1 quater del decreto legge n. 113/2016 che ha escluso per gli incarichi 
conferiti ai sensi dell’articolo 110, comma 1, del decreto legislativo 18.08.2000, n. 267 
l’applicabilità dell’articolo 9, comma 28 del DL n. 78/2010 convertito dalla legge 122/2010 e 
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l’articolo 11, comma 4-bis, del DL n. 90/2014 convertito dalla legge n. 114/2014, che dispongono 
la possibilità per gli enti locali (rispettosi del patto di stabilità e delle riduzioni di spesa in materia 
di personale) di effettuare assunzioni a tempo determinato nell’ambito delle risorse 
complessivamente spese allo stesso titolo nell’anno 2009 (disposizioni applicative riportate 
altresì dalla Corte dei Conti – sezione Autonomie con deliberazione n. 2 del 29/01/2015); 
 
Visto l’art. 34 del decreto legislativo 30/3/2001, n. 165 che esclude i conferimenti degli incarichi 
di cui all’articolo 110 del d.lgs. 18/8/2000, n. 267, anche se superiori a mesi 12, dalla preventiva 
verifica di impossibilità di ricollocamento del personale in disponibilità iscritto in apposito elenco; 
Richiamata la deliberazione G.C. n. 203 del 1/10/2025 con la quale è stata approvata la modifica 
del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027, nella quale si prevede tra l’altro, la 
copertura di n. 1 posto da Dirigente Area 2 “Servizi Finanziari” ex art. 110, c. 1, D.Lgs. 
18.08.2000, n. 267, a tempo pieno e determinato a far data dal momento della stipula e fino al 
31/12/2026, ai sensi del combinato disposto degli articoli 110 comma 1 del TUEL e dell’art. 8 
comma 1 DL 13/2023, di un Dirigente ex art. 110 comma 1 TUEL per la copertura del posto di 
dirigente dell’Area 2 – Servizi Finanziari; 
 
Ritenuto necessario procedere all’espletamento della selezione pubblica per il conferimento 
dell’incarico di cui al punto precedente; 
Osservato che il soggetto Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 6, lettere a), b), c), d) 
della Legge 241/1990 e ss.mm.ii. è la Dott.ssa Giulia Spelta la quale attesta la correttezza e la 
regolarità amministrativa del presente atto (art. 147-bis d. lgs. n. 267/2000);  
 

D E T E R M I N A 
 
1) le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
2) di indire, per le motivazioni di cui in premessa, una selezione pubblica per la copertura di n. 
1 di Dirigente Area 2 “Servizi Finanziari”, ex art. 110, c. 1, D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e art. 8 
comma 1 DL 13/2023, a tempo pieno e determinato; 
 
3) di approvare lo schema di bando di selezione per la copertura di n. 1 posto da Dirigente Area 
2 “Servizi Finanziari” ai sensi del combinato disposto degli articoli 110 comma 1 del TUEL e 
dell’art. 8 comma 1 DL 13/2023, a tempo pieno e determinato, con durata fino al 31/12/2026, 
di cui all’allegato A parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 
 
4) di dare atto che la domanda dovrà essere compilata e inoltrata esclusivamente attraverso il 
“Portale del Reclutamento” sul sito www.inpa.gov.it; 
 
5) di rendere noto il suddetto bando mediante pubblicazione: 
- all’Albo Pretorio per quindici giorni; 
- sul sito istituzionale dell’Ente in Amministrazione Trasparente, nella sezione Bandi di concorso; 
- sul “Portale del Reclutamento” – InPa all’indirizzo www.inpa.gov.it, attraverso il quale i 
candidati dovranno presentare la domanda di partecipazione. 
 
 

 IL DIRIGENTE 
 GIULIA SPELTA / ArubaPEC S.p.A. 

 
Documento firmato digitalmente 

(ai sensi del D.Lgs 07/03/2005 n. 82 e s.m.i.) 
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